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IMAKTABGACHA VA MAKTABZRLISGA | |
KIRITILGAN TAKLIFLAR HAMDA AMALGA
OSHIRILGAN ISHLAR :

1.1.Takliflar:
Taklif Asos

1. |Ol'iy tadli mga qab u]Oquvchiintelekta salohitiga
uchun test sinovl ajgarab oliy ta
ijodiy shakllarni kapaytirish. gilinadi va qay darajada kasb
qizigishiga garab saralanadi.
Taol i m beruvchi [Tadl i m ber
2. |lkodni kmasi , ma | a | nazariy bilimi, amali
aniqlash va uning-|koo6na kvem malakasi
usl ubi vy dast ur | ar [oshirish imkoniyat

ham inobatga olinadi) ishlab chigish | yaratiladi.
o06qgi tish.

3. |lUmumiy odérta tabl [|Bugungi kunda g
oluvchilarning qiziqgishi, igtidori vd tashabbusning amalda|
tabiiy intellektini rivojlantirishggdi j r os i ni t aodn
asosl ani sh. DTS, giladi.

rejadasturlarida buni inobatga olis
O 6 g rejalarda integrativ yondashuv(
oid mavzularni Kiritish.

4. |Taodl i m ol uvchil|Masob6ul yat va
kooni kmasi , ma
kompetensiyalarini baholovchi yago
nazorat reytingi (Nizom)ni ishla

chigish.

Reyting natijalari asosida Al, A1,
B2... darajani ifodalovch
sertifikatlarning joriy etilishi maqgsadg
muvofiqdir.

5. [Amaliy = mashgulotlarni  funksional Ta 61l i m ol uvc
vaziyatlardan kelib chiqib tashkil etis| vaziyatlarga oi%
tadl i m ol uvchil ar|muamnolarni ishlashg
i shl ashga yoonal tfjyoonal tirish
yondashuvdan chekinish) (bilim olish, tahlil qilish,

analiz va sintez qilish, xulos
qi lish)ga oor

6. [Har bir bosgich tfTadl i m o |
bi |l i mini v a Giatkantiesh| motivatsiyani, stimulnil
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maqgsadida radpat darajalari, shakllarirf oshirish masadida amal(
aniglashtirish muhim oshiriladi.

7. || O éugchilarning mustgil o g O abekiston Respublikasi Oli
faoliyatiga keng ur@ berish (axborot, tadlim tizi mi
media resurslar bilan faol ishlash, rivojlantirish konsepsiyasiga
baxolash, yaratish, izlanish gdotchilik, {kur a ol i odqg a 6 |
tangidiy, ijodiy fikrlash kunikmalarini jaryonining bosgichma
shakllantirish va rivojlantirish). bosigich kredtmodul tizimiga

o tiishi.

8. | Pedagoglar faoliyatini nazorailish Pedagoglarda shaxsiy
mexanizmini yengillashtirish, ijodiy, tashabbusning) dustida
raqobatlilik muxitini yaratish. ishlash extiyojining

yetishmasligi, mavjud muhit
rivojlanish uchun impuls
bermayotgangi

9. | O @-0 Zni, 0 Zaro o ditish mexanizmini [ Xal g t aodl i mi
ishlab chgish: trenerlik maktablarini malakasini oshirish tizimining
tashkil etish uzluksizligin

O‘zbekiston Respublikasi Maktabgacha va maktab
ta’limi vazirligiga kiritilgan masalalar
Xalq ta’limi tizimida ta’lim
sifatini baholash sohasidagi
xalgaro tadqiqotlarni ¢ @
tashkil etish
®
O‘zbekiston
Respublikasida
pedagog xodimlarning

Pedagogika markazida
alohida ta’limiy muammeolar
bilan shug ‘ullanuvchi kengash
yo'qligi
Malaka oshirishda
o‘gituvchilarning real
kasbiy ehtiyojini aniglash va
kurs tashkil etish

Malaka oshirish kurslarida
guruhlar taqalashtirilmasdan
tashkil etilishi

Pedagogika markazi professor-
o*qituvchilarining o‘quv
yuklamisi ortiqcha ekanligi

X

“Uzluksiz malakasini
oshirish va kasbiy
rivojlantirish  tizimini
takomillashtirish
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. ILMIY -METODIK KENGASH, ISHLAB CHIQARISH
Y I Go6l LI SIHHOBAMA ETILGAN MASALALAR VA
SAMARADORLIK:

2.1. Kengashlar, ishlab chigarish giibshlari soni va asosiy masalalar

Pedagogik markaz limiynetodik kengashi 202@il boshidan hozirgi kunga
gadar Io I§an faoliyatini 2022yil 4-yanvarida b I o tgan navbatdan tashgari
yig ibshida tasdiglangan reja asosida olib bordi. Shu kungacha oejaclha 6 ta
kengaytirilgan kengash giiishi va 4 ta navbatdan tashqargyibsh o tazildi. Reja
asosidagi 6 ta llmiymetodik kengash giibshlaridagi kun tatibida 14 ta masalalar,
har xil masalalarda 40 ta masalalarmlib muhokama etildi. Shuningdekejadan
tashgari 4 ta llmiymetodik kengash giibshi o tazilgan M ldb, ularda kun
tartibidagi asosiy masala sifatida 11 ta masalalar, har xil masal&dedmasalalar
muhokama etildi.

Ilmiy-metodik kengash yig‘ilishlarda muhokama
etilean masalalar

2022 @2023

O d&kazilgan yig ibshlarda muhokama etilgan masalalardan:

1. Malaka oshirish ishlarini takomillashtirish bo yicha 17 ta masala
muhokama etildi. Jumladan:

a)Pedagogika markazi, kafedralar veo lbmlarning vyillik ish rejdarini
tasdiglashd g risida (havbatdan tashgari limignetodik kengashining 20281  4-
yanvardeo tkazilgan I-sonygiél i shi 7;1/ 1. garor i)

b) o guv modullari lo yicha ishclho quv reja, dastug guv-metodik majmualar
hamda professew @ituvchilarning shaxsiyish rejabrini tasdiglash d @ risida
(navbatdan tashgari limignetodik kengashining 2028l 4-yanvardao tazilgan 1-
sonygiél i shi 7;1/ 2. garori)
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c) kasbiy va pedagogik qayta tayyorlash kurslariniiglis reja va dastur hamda

o guv-metodik materiallarini tasdiglasho @risida (avbatdan tashqari IlImiy

metodik kengashining 2024l 4-yanvardeo thazilgen I-sonygiél i shi 7;1/ 3. q
d) Markaz budjetdan tashqari hisob ragamiga 2¢ig8 mabla éopish, uning

xarajatlari smetasini tigh va tasdiglashot@misida (avbatdan tashqari [lmiy

metodik kengashining023yil 4-yanvardab thazilganl-sonygidé |l i s h garoriy1l / 4 .

e) Markaz faoliyatini takomillashtirishva a 6d ii frat i ni oshirishr
birinchi nawatdagi vazifalar d @rsida (avbatdan tashqari limignetodik
kengashining 2028il 10-fevraldao t&azilgan2-sonygiél i shi ~; 2/ 1. gar

f) O abekiston Respublikasi Prezidentining 202B28-fevraldaf 2 0-2026
yillarga no lf@allangan YangiO abekistonning taraqqy o t strategiyasi
ebOti bortaayisimféadad iamal ga oshiogns sga aoigd
Farmonining mazmunmohiyati va belgilangan vazifalarotrisida (avbatdan
tashqgari llImiymetodik kengashining 20281 18-martdao t&azilgan 3-son yg ifshi
- 3/ 1.;garori)

gOabeki st on RespublTiakddsdatmi oBhirishz Yahg nt i n i
O abekiston taraqgiyotining yakkgu yagonad @myoloi di r! 0 mavzusi C
mulogotda ilgari surilgan konseptual fikrlar asosidaarkaz faoliyatini
rivojlantirishga doir vazifalar d g@risida (Iimiy-metodik kengashining 2024l
24-fevraldao tkazilganl-sonygiél i shi ~; 1/ 1. gar or i)

i) Samarqgand viloyati pedagoglarni yangi metodikalayayatish milliy
markazining tizimli seminar va mahorat darslarini tashkil etish konsepsiyasi hamda
0 @uv reja va dasturlarini tasdiglashg risida (IImiy-metodik kengashining 2023
yil 24-fevraldao tkazilgan 1-sonygiél i shi ~; 3/ 1. qarori)

h) Pedagogika markazida guv modularining o quv-uslubiy majmuasi va
taqdimot materiallarining sifati hamda ularga kigah @ shimchalar @ @ risida
(Ilmiy-metodik kengashining 2028l 24-fevralda o t&azilgan 1-son yg ibshi
"1/ 2. qarori)

1) malaka oshirish va qayta tayyorlash tizimida yangicha mazmun yaratish
bo yicha olib borilayotgan ishlar holati, shuningdek, xorijiyg @ tajribalarni
o r@anish va ularning magbul elementlarini mahallgimiga joriy etish ¢ @ risida
(lmiy-metodik kengashining2023yil 10-mayda o t®azilgan 2-son yg ibshi
"2/ 1. qarori)

J) Samargand Pedagogika markazi besh nafar profesguvchilarining
Qozon Federal universiteti huzuridagDd @ituvchilarning malakasini oshirish va
kasbiy qgayta tayyorlash mintagalararo marla rejalashtiriigan stajirovka
xarajatlari smtasini tasdiglashat@risida (Imiy-metodik kengashining 2023l
10-maydao tkazilgan 2sonygiél i shi =~ 2/ 3. 7. qgarori)
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AArt of I i veng (Sandat bil ayichg ash
ma q sadl i va nKwbeyhagisga muddatli kuglarying shatitfuy
dagurini tasdiglash d grisida (Imiy-metodik kengashining 20238l 23-iyunda
o tkazilgan 3sonygiél i shi -~ 3/ 3. 3. qgarori)

[) PrezidentShavkat Mirziyoyev raisligiddi Mktablardat a 0 difatimnyanada
oshirish, o quvchi o mini ko gaytirish hamdao @ituvchilar malakasini oshirish va
ularga munosib sharoit yaratisto icha ustuvor vazifalar yuzasidamt&azilgan
videoselektor \Wi6l i shi 0da bel gigtha Regamoilka maakazidd a | ¢
amalga oshiriladigan ishlato @risida (Iimiy-metodik kengashining 2024l
3l-avgustda tkazilgand-sonygiél i shi ~; 4/ 1 qgarori)

m) umunt a 06 rhaktablari pedagog xodimlarining toifasini oshirish, STEAM
vat a 0 difatimh baholash & yicha xalgaro tadgigotlarga oid famdituvchilariga
ilmiy -metodik yordam lo r&atish ¢ g risida (Imiy-metodik kengashining 2024l
31-avgustda thazilgan 4-sonygiol i s hi -4/ 2 garori).

n) A B@ighh laaddh informatika va axborot texnologiyalariniditish
met odi kasi 0 qi s qoagquvmgadva desirihi itasdiglash g sida n g
(Ilmiy-metodik kengashining 2023l 31-avgustdao tkazilgan 4son yqg ibshi
"4/ 4.4 garori).

0) uzluksiz kasbiyt a 6 élaktron platformasida olib borilayotgan vebinar
masly dotlari hamda tayyorlangaro gquv-metodik materiallar & yicha olib
borilayotgan ishlar & navbatdagi vazifalar haqgiddingiy-metodik kengashining
2023vyil 26-oktabrdeo thazilgan 5sonygido | i s H igarori). 5

p) AAKT va mediasavodxoodguvre@avadasrsiqga n
tasdiglashd @ risida (Imiy-metodik kengashining 2023l 26-oktabrdao t&azilgan

5sonygiol i shi -~ 5/ 3.3 qgarori).
Kafedralar faoliyatini ng tahliliga oid quyidagi 6 ta masala muhokama etildi:
ayfnSamargand viloyat. p e d aogyatigh mailliyn i

markaziningfaoliyatini rivojlantirishning2023 2025 yillarga no Ilgallangan ustuvor

yomal i shl ar i 0 ndg@gnsida a®aybatdan a seashqari t limignetodik

kengashining 2028il 18-martdao t&azilgan3-sonygiol i shi ~; 3/ 2. qa
b) Aniq va tabily fanlar metodikaskafedrasidaO abekiston Respublikasi

Prezidentining 202Y%il 25-y anv ar d a ¢ ia G |1&oKasitagiilmiy-tadgiqot

faoliyatini qo liab-quvvatlash hamda uzluksiz kasbiy rivojlantirish tizimini joriy

qgilish choratadbirlari b @i s i d a4868sonli Rapori va 2022yl 11-maydagi

2022 2026vyillarda Xalqt a dnli rivajtantirish bo yicha milliy dasturnitasdiglash

to grisidado g i T1FEFon |l | Far mo n it a éina nivdjlantirishgfaadidq

go shimda choratadbirlarb @6 i s i d B2dlgonliQarQrida belgilangan ustuvor
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ishlar va navbatdagi vazifalar haqiddinfiy-metodik kengashining 2024l 10-
maydao t®azilgan 2sonygiél i shi ~; 2/ 2. garor i)

c) ljtimoiy va amally fanlarnio dgitish metodikasi va Tillarrm d@itish metodikasi
kafedralaridaD abekiston Respublikasi Prezidentin@@221yil 255y anv ar dagi .
t a @ Isohasidagi ilmiytadgigot faoliyatini @ liab-quvvatlash hamda uzluksiz
kasbiy rivojlantirish tizimini joriy qilish chordadbirlari b @i s i d 449683 PQ
sonli Qarori va O abekiston Respublikasi Prezidentining 26aR 11-maydagi
2022 2026vyillarda Xalgt a anli rivajtantirish bo yicha milliy dasturni tasdiglash
to grisidad g i T1FEFon |l | Far mo n it a & nivdjlantirishgfaadidq
go shimcha choraadbirlato @61 s i d B2dlganliQarQrida belgilangan ustuvor
ishlar va navbatdagi vazifalar hagigdmiy-metodik kengashining 2024l 23-
iyundao tkazilgan3-sonygiol i s h i ", 3/ 2. qgarori)

d) Maktabgacha, boshlgnéh va maxsust a 6 meétadikdari kafedrasida
O abekiston Respublikasi Prezidentining 2021 25-y anv ar da ¢ ia dliiXm | c
sohasidagi ilmiytadqgiqot faoliyatini @ l&ab-quvvatlash hamda uzluksiz kasbiy
rivojlantirish tizimini joriy qilish choratadbirlari b @i s i @@ 4963isonli
Qarori va O abekisbn Respublikasi Prezidentining2022yil 11-maydagi
2022 2026villarda Xalgt a anli rivajtantirish bo yicha milliy dasturni tasdiglash
to@msidad g i T1FEEFonl i Far mo n it a Ginh nvdjlantirishiaadidq
go shimcha chordadbirlar b @i s i d a ©241-gonli Q& dida belgilangan
ustuvor ishlar & navbatdagi vazifalar haqgiddnfiy -metodik kengashining 2024l
31-avgustda thazilgan 4sonyigi6 | i s h i ", 4/ 3. garori)

f) Pedagogika, psixobiya vat a 0 texnalogiyalarikafedrasidaO abekiston
Respublikasi Prezidentining 2034 25-y a n v ar d a qaid sdhasmdgigimiy
tadqgiqot faoliyatini @ l&ab-quvvatlash hamda uzluksiz kasbiy rivojlantirish tizimini
joriy qilish choratadbirlari o @6i s i BQ@ 496B3onli Qarori va O abekiston
Respublikasi Prezidentining 2032 11-ma y d a2p22 20Z6yillarda Xalq
t a dani irinojlantirish  bo yicha milliy dasturni tasdiglash otgrisidad g |
PH134s on | i Far mo ntia Ghi avayardirisigX adl @aghimchachora
tadbirlar b @i s i d a 0241-gonli Q&dpda belgilangan ustuvor ishlar va
navbatdagi vazifalar hagiddimiy-metodik kengashining 2024l 26-oktabrda
o tkazilgan5-sonygiol 1 shi ~; 5/ 2 qgarori)

g) kafedra mudirlari va @lom boshliglarining 2023yil rejalarining ijrosi
bo yicha hisobotlar(llmiy-metodik kengashining 2024l 27-dekabrdeo thazilgan
6-sonygiol i shi =~ 6/ 3 qgarori).

10
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2. Professoro d@ituvchilar faoliyatiga doir 29 ta masala muhokama etildi:

a) Pedagogika markazi professmiituvchilari va xodimlarining lavozim
maoshiga nisbatanstama belgilashot@ risida (avbatdan tashgari limiynetodik
kengashining 2028il 4-yanvardeo tazilganl-sonygiol i shi ~ 1/ 5. 2. q

b) Pedagogika markan @ituvchilarini kattao @ituvchilik lavozimiga tanlovga
gadaro tkazishto @ risida (navbatdan tashqari limiynetodik kengashining 2023l
4-yanvardeo tkazilgan ksonygidol i s h i "L/ 5.3. qgarori)

c) Markaz professeo d@ituvchilarining o quv vyili davomidagi faoliyati
natijalariga doir hisobetagdimoti reglamentio @ risida (navbatdan tashgari llmiy
metodik kengashining 2023l 18-martdao tazilgan 3sonygiél i shi =~ 3/ . 3

d) Samargand viloyati pedagoglarni yangi metodikalargaatish milliy
markazi kafedralari, kafedra mudirlari hamda professdituvchilari reytingini
belgilash tartibto @ risida(navbatdan tashqgari llmignetodik kengashining023-yil

18-martdao tazilgan 3sonygidl i s h i -, 3/ 4. qarori)

e) Pedagoglav a i s hc hi xmardi i NeMroadron ib afy 2 B mi mu
bilan moddiy rag latlantirish © @risida (avbatdan tashqgari limignetodik
kengashining 2028il 18-martdao tkazilgan 3sonygiol i shi -~ 3/ 5. 1.

f) O abekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2Q124-dekabrdagi
n | famvat a Gsbhasiagi davlat tashkilotlarida ilmiy, ilmpedagogik va mehnat
faoliyati bilan shig dllanuvchi ilmiy darajaga ega xodimlarga ghimcha hagat lash
tartibi to @risi d al®30son garori qaroriij 0 S i ni  to@dsida (avbadarh t
tashqgari lImiymetodik kengashining 2028l 29-noyabrda o tBazilgan 4son
yigiol i shi =~ 4/ 3. 1. qarori)

g) Pedagogika markazidaa 64 ii fmat i n i tadmi nl ash, a
kurslarining jozibadorligini oshirish ishlarini oyiga o yish hamda samarali
faoliyatni ray ldatlantirib borishd @ risida (Imiy-metodik kengashining 2023l 24-
fevraldao tkazilganl-sonygiél i shi =~ ; 1/ 2. qgarori)

h) Pedagogikanarkazi professeo d@ituvchilari tomonidan tayyorlangan nashr
ishlarini tasdiglash a @risida (lIlmiy-metodik kengashining 2023l 24-fevralda
o tkazilganl-sonygiol i s h i -1/ 3.4. qgarori)

i) Pedagogika markazi professoigituvchilarini ilmiy unvonga tavsiya etish
to g@risida (llmiy-metodik kengashining 20238l 10-mayda o tazilgan 2son
yigibshi~ 2/ 3. 1. qgarori)

) Pedagogiknarkaz professen dituvchilarining dissertatsiya mavzulari, ilmiy
maslahatchi va rahbarlarini tasdiglashgirisida (1Imiy -metodikkengashining 2023
yil 24-fevraldao tkazilgan tsonygiél i shi -~ 2/ 3. 2. qgarori)

k) Samarqand vil oyat.i pedagogl arni
markazi kafedralari, kafedra mudirlari hamda profegsdituvchilarining 2022yil
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o @uv yili uchunbajargan ishlari @ yicha reyting natijalarid @ risida(limiy-metodik
kengashining 2028il 10-maydao tkazilgan Xsonygidé | i s28i6. garori)

l) Pedagogikamarkazi professeo @ituvchilari tomonidan tayyorlangan nashr
ishlarini tasdiglash a @risida (Iimiy-metodik kengashining 2028l 10-mayda
o tkazilganl-sonygiol i s h i - 321'3.8. qgarori)

m) Pedagogika markazi professomituvchilarini ilmiy unvonga tavsiya etish
to g@risida (Imiy-metodik kengashining 2023l 23-iyunda o t&azilgan 3son
yigibshi~ 3/ 3. 2 qgarori)

n) AMar kaz k a f -e dituvehllagning indjvidualf reysingioi r
aniglash mezonlari vackids at ki ¢ hl ar-yild-yasim vllgi ndtigalarigad 2 3
ko @ professoeo d@ituvchilarning follik darajalari © grsida (Imiy-metodik
kengashining 2028il 23-iyundao t®azilgan 3sonyg ié | i s3I8.4 qgarori)

0) Pedagogika markazi xodimlarini moddiygrgatlantirishto @ risida (Ilmiy -
metodik kengashining 20238l 23-iyunda o tazilgan 3son ygiol i s B/85
garori),

p) Pedagogikanarkazi professeo @tuvchilari tomonidan tayyorlangan nashr
ishlarini tasdiglash a @risida (Iimiy-metodik kengashining 2023l 23-iyunda
o tkazilgan3-sonyigiol i shi =~ ;3/ 3.7 qgarori)

g) O abekiston Respublikasi Maktabgacha va maktab G Varzirtigining 06-
02/21262sonli xatiga asosanO abekiston Respublikasi Konstitutsiyasiga
kiritilayotgan o zZgarishlarning mazmumohiyatini tag ib qilishda faol ishtirok
etgan xodimlarni moddiy malgatlantirish ¢ @risida (lIImiy-metodik kengashining
2023yil 23-iyundao tazilgan 3sonygiél i shi -~ ;3/ 3.8 qarori)

r) Pedagogika markazi professmaituvchilari tomonidan tayyorlangan
O @Mlarning mazmuni, shakli, sifati, rasmiylashtirilishi va boshga talablaregeak

tahl il ini ol i b bo©O®Mh mu a g dibilminagiglashavenyiln a | i
yakunida takroro tazish taklifi b grisida (Imiy-metodik kengashining 20243l
23yundao tkazilgan 3sonygiél i shi =~ ;3/ 3.9 qgarori)

s) Pedagogika markazi professodituvchilarini ilmiy unvongatavsiya etish
to g@risida (Iimiy-metodik kengashining 2023l 31-avgustdao tazilgan 4son
yigibshi~ 4/ 4. 1 qgarori)

t) Pedagogikanarkazio dituvchilarini kattao d@ituvchilik lavozimiga tanlovga
gadar o t&azish hagqgida (Ilmiy-metodik kengashining 20248l 31-avgustda

o tBazilgan 4sonygiol i shi =~ ;4/ 4.2 qgarori)

u) Pedagogika markazi xodimlarini moddiygrigatlantirish o @ rsida (limiy-
metodik kengashining 2028l 31-avgustdao t&azilgan 4son ygiol i s h i ) 4/
garor);
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v) O abekiston Respublikasi Xalga GV a mi r | Xatgt a id h gandil o c h
ko lrak nishoniga tavsiya gilisto @ risida (Iimiy-metodik kengashining 20243l
3l-avgustdab tkazilgan 4sonygiél i shi =~ ;4/ 4. 5 qgarori)

X) Pedagogikanarkazi professeo d@ituvchilari tomonidan tayyorlangan nashr
ishlarini tasdiglasha g risida (Iimiy-metodik kengashining 2024l 31-avgustda
o tazilgan 4sonyigio |l i s h i 41 4.7 qgarori)

y) Pedagogikanarkazio d@ituvchilarini kattao d@ituvchilik lavozimiga tanlovga
gadar o tgazish hagida (llmiy-metodik kengashining 20238l 26-oktabrda

o tkazilgan 5sonygiél i shi =~ ;5/ 3. 1 qgarori)
z) Kengash a mzgartirsh kiritish @agdkida flimig-metodik
kengashining 2028il 26-oktabrdao tkazilgan 5sonygiol i shi =~ 5/ 3. 2

0 YPedagogikanarkazi professeo @ituvchilari tomonidan tayyorlangan nashr
ishlarini tasdiglasha g risida (lIImiy-metodik kengashining 20231 26-oktabrda
o tkazilgan5-sonygiéol i shi -~ ;5/ 3.5 qgarori)

g Y0 abekiston Respublikasi Vazirldahkamasining 2019il 24-dekabdagi
A Imiy darajaga egadlgan xodimlarga q shimcha haga lash b @risidaogi 1036
sonli garorga asosan oylik ish hagigao ghimcha ustamalar d lash o yicha
talabgorlar ishlari muhokama@imiy-metodik kengashining 20238l 27-dekabrda
o tkazilgan 6sonygiishi = 6/ 4. 2 qgar or i)

sh) Pedagogikmarkazio @ituvchilarinikattao d@ituvchilik lavozimiga tanlovga
gadaro tkazish haqidélmiy-metodik kengashining 20238l 27-dekabrda tkazilgan
6-sonygiol i shi -~ ;6/ 4.3 qgarori)

ch) Pedagogikanarkazi professeo d@ituvchilari tomonidan tayyorlangan nashr
ishlarini tasdiglasha @ risida (llmiy-metodik kengashining2023vyil 27-dekabrda
o tkazilgan ésonygiol i shi -~ 6/ 4. 4 qgarori) .

Markaz faoliyatiga doir 18ta masala muhokama etildi:

a)kengash aodz odzgartirish kiriish b @ isidag(lémiy-metodik
kengashining 2028il 4-yanvardeo thazilgan tsonygio | i d/B.1.qarori)

b) tinglovchilar yotogxonasiga shtat birligidafarroshlavozimini tashkil etish
to g@risida (navbatdan tashqgari Ilimignetodik kengashining 2023l 18-martda

o tkazilgan 3sonygiol i shi -~ 3/ 5. 2. qgarori)

c) Markazbinova nshootl arini tadmirlash-va |
loyiha hujjatarini tayyorlash o grisida (avbatdan tashqari limignetodik
kengashining 2028il 29-martdao tkazilgan 4sonygiol i shi =~ ; 4/ 2. (¢

d) Markazda uslubiy glanma, lo datmava tavsiyanomalarni nashr etish
ishlarini tartibga solishat @ risida (Ilmiy -metodik kengashining 20243l 24-
fevraldao tkazilgan tsonygiél i s hi - 31/ 3. 3. garori)
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e) Samargand viloyati pedagoglarni yangi metodikalaog@atish milliy
mar k a z T a ddaikogritiv tadgiqotlar va muammoga asoslangai t i s h 0
ilmiy -tadqgiqot laboratoriyasi tashkil etish o @ risida (Imiy-metodik kengashining
2023vyil 10-maydao tkazilgan2-sonygiél i shi -~ ;2/ 3. 3. qgarori )

f) Samargand viloyatipedagoglari yangi metodikalargao rgaish milliy
markazining il a 6 daikognitiv tadgiqotlar & muammoga asoslangangi t i s h 0
ilmiy-tadgigot laleratoriyasining mahorat maktdtajriba-sinov maydonchasi)ni
tashkil etish Tartibini tasdiglash @ risida(limiy-metodik kengashining 2023l 10-
maydao t®azilgan 2sonygiél i shi -~ 2/ 3. 4. qarori)

g) Markazda obodonlashtirish ko Kalamzorlashtirish ishlari va tinglovchilar
turar joyi faoliyatin tartibga solisha @ risida (Imiy-metodik kengashinin@023yil
10-maydao tkazilgan 2sonygiol i shi -~ 2/ 3. 5. qgarori)

h) Pedagogikanarkazini rivojlantirish konsepsiyasi va uning joriy yilda Markaz
faoliyatini takomillashtirishgagma | t i rold gxaanr ifiYasi o0da bel gi
ijrosi hagida (Ilmiy-metdik kengashining 202gil 23-iyunda o tazilgan 3-son
yigiol i shi ~; 3/ 1 qgarori)

) ke ngash aobz odzgartirish kiriéish lo @ tisidag(Bmiy-metodik
kengashining 2028il iyundao t&azilgan 3sonygié|l i s h Lgaroriy 3/ 3.

J) Markaz brendinitarg i6 qilish, atributlarini tayyorlash va RRyihalarini
amalga oshirishda markazning budjetdan tashqari madtahisoidan pul ajratish
to grisida (Imiy-metodik kengashining 2023l 23-iyunda o t&azilgan 3son
yigibshi~ 3/ 3. 6 qgarori)

k) Markazda oliyo @uv yurtidan keyingi a oimstitutmi tashkil etisho @ risida
(Ilmiy-metodik kengashining 2024l 23-iyunda o tazilgan 3son ygiol i s hi
3/3.10 qgarori)

| ) ASamargand viloyat:i p e dyatigho milliya r n i
markazining jamoa sharthaans i O n i t a gnkidag | (leiy-Mmetodik
kengashining 2028il 23-iyundao tkazilgan 3sonygiél i shi -~ 3/ 3. 11 ¢

m) boshgaruv xodimlarining lavozim vazifalar tagsimoto fignomalarini
tasdiglasha @ risida (Ilmiy-metodik kengashining 2023l 31-avgustdab tkazilgan
4-sonygiol i shi = ;4/ 4. 6 qgarori)

n) Pedagogika markazi budjetdan tashgaaixsushisob ragamiga2023vyilda
mablay dopish va yotogxona uchunotlovlar tartibini belgilsh ¢ @risida (Ilmiy-
metodik kengashining 2023l 26-oktabrdao tkazilgan 5son ygiol i s hi -5/
garori),

0) Pedagogi k a-axlovp qoikladazii  nii Qzdoonbi 0 -axloga md a
komissiyasini tasdiglash a grisida (llmiy-metodik kengashining 2023vil
26-oktabrdao t®azilgan 5-sonygiél i shi -~ ;5/ 3.6 qarori)
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p) Markaz faoliyatining 202%il yakunlari va 202-yilga rejalashtirilgan ishlar
to grisida (Imiy-metodik kengashining 2023l 27-dekabrdao tkazilgan 6son
yigibshi~ 6/ 1 ;gar or i)

gq) Markaz llmiy metodik kengashi faoliyatining 2028il yakunlari va2024
yilga Dbelgilangan vazifalar hagqida llriy-metodik kengashining 2024l
27-dekabrdab tazilgan6-sonygié |l i s h i ", 6/ 2 garori)

rN kengash aobz odzgartirish kiritesh o @ rfisidag(kdmiy -metodik
kengashining 2028il 27-dekabrda thkazilgan ésonygiél i shi "~ i).6/ 4.

T a 6 jarayonini modernizagiyalash va uni yanada takomillashtirish masalalari
lImiy -metodik kengashning doimiy diggatd t i b wli kebinaqdab Xalgg a G1 i m
xodimlarni gayta tayyorlash va ularning malakasini oshirishylbha barcha

modullarningishchoguv r ej al ar i v a d a sddquwnletadiki |, |
maj mual ar kabi hujjatl ar kogdwigash adzol
Kengashda&mi | adi gan har bir masala keng

faolliklari ruhida muhokama eatli.

Markaz IImiy-metodik kengasho D faoliyatini gonuniylik prinsiplariga asosan
O abekiston Respublikasi Maktabgacha va maktad G Varirhgiga hisobdorlik va
uning nazorati ostida amaldagi qonun hilggaga muvofiq amalga oslgan

Pedagogiknarkazdirektori huzuridagi ishlab chigarish giibshi 2023vyil ~ 3-
fevralida o ldb o t§an IImiy-metodik kengashning navbatdan tashqagii§shida
tasdiglangan reja asosida faoliyat olib bordi. Regjaficha 11 ta, navbatdan tashgari
1 ta ishlab chiqarish giibshi o tkazilgan o I, rejadagi yg ibshlarda 22 ta masala
va navbatdan tashqgarigyibshlarda 2 ta masalalar muhokama etildi.

O tkazilgan yig ibshlarda muhokama etilgan masalalardan:malaka oshirish
ishlarini takomillashtirish b yicha 17 ta masal&afedralar faoliyati tahliliga oid 6 ta
masalaprofessoro @ituvchilarfaoliyatiga doir 29 ta masall]arkaz faoliyatiga doir
18ta masala va muhokama etildi.

2.2. Boshgaruv faoliyatini ragamlashtirish natijalari va faoliyat
ko satkichlari:

Samarqgand vil oyat. pedagogl ar ni y a
markazning ijro intizomini nazorat qilish tizimi ishlab chiqildi aujjat almashish
hamda 00z vagtida ijro etish taodminlar
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Portfolio tizimi
Tele
+998 97 916 26 86
™
Al He poSor s
& Portfolio kabinet < @
sizning ballaringiz

) e

.

+ s

Hisoblangan bal

422

limiy-tadqiqot ishlari e lImiy-tadgigot ishlari L) limiy-tadgqiqot ishlari

sizning oxirgi yuklagan materiallaringiz

NOMI BOLM KATEGORIYA

LLAB-QUWVATLASHNING | . i 23102025 5 Navbahor Yunusova 440
v

AXBOROT-METODIK Q
MAZMUN MOHIYATI

6 sherzod Xujakulov 422

B va D binolarning kutish zaligdarslarni kuzatib borish uchun televizorlar
odrnatil di.

O abekiston Respublikasi Prezidentining 264l7 19-y a n v ar draig i g
xizmat faoliyatini tubdan takomillashtirish chetadbirlari © @risidad g2i733sonli
Qarori ijrosi yuzasidamarkazbosh yuriskonsulti tomonidan quyidagi ishlar amalga
oshirib kelinmogda:

I Markaz Yuridik o lomiga kelib tushgan vaMarkaz tomonidan chigarilgan
hujjatlar, shu jumladan, normathwquqiy hujjatlarningtizimlashtirilgan hisobini
belgilangan talablarga muvofiq yuritilib kelishini, ularning saglanishi va nazorat
holatidalm 161 s hi ni tadmi nl anay ot g-auguqiy lgujjatlar b o s
fondini to Idirish, shu jumladankodekslar, qonunlar, sharhjaaxborotnomalar va
boshqa huquqiy nashrlar bilamdirish choralari o rlayotganligi va tegishli tartibda
yuridik ishlarni olib borayotganligi, markaz vakolatiga kiradigan masalalagad¢ha
gonun huijjatlaridago zgarishlar, shuningdeknarkaz profess- o d@ituvchilari va
bo lam xodimlarining huqugiy bilimlarini oshirish yuzasidaro ligy tanishtirib
borilayoganligi hamda vazirliklar va yugori turuvchi tashkilotlar tomonidan
yuborilayotgan topshiriqglarni linnogdasi t
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Xususanmarkaz rahbariyatiga tagdim qilinadigan buyruglar, sharthomalar va
yuridik tusdagi boshay hujjatlar loyihalarimg qonunchilikka muvofigligi yuzasidan
huquqiy ekspertizadam tkaal gan.

Markaz kadrlar o lomi faoliyatining samaralitashkil etilishi va b lan
xodimining funksional vazifalari dyicha natijadorligi ijrosimgt a6 mi nl ani s
huquqgiy monitoring qilish natijalariot@risida bo lomda o tazilgan mrmativ
huqugiy hujjatlar ijrosining huqugiy monitoringida aniglangan xato va kamchiliklar
joyida bartaraf etilib© abekiston Respublikasi gonunlariga va Mehnat gonunchiligi
talablariga muvofiglashtirilib kelindi.

Shuningdek,O abekiston Respublikasining Huqugi y axbor ot ni
undan foydalanishrti a 6 mi o@ma sshi dta 0 g i Qonuni i jrosin
AHUQUQI Y AXBOROTO hamda AHUQUQ va Sl Zo
rahbar va peda gowolghligk xodimlanatinglovchildrazdasidd
targ ibot va tushuntirish ishlari olib borililu | ani s hi taominl ani b
berilayotgan materiallar tgribot gilinishi yo Iga o yildi.

Markaz hamda viloyat Adliya boshqarmasitasida doimiy aloqa ratilgan
bo ltb, amalga oshirilgan tg ibot tadbirlari yuzasidantatistik hisobotlara Idirilib ,
viloyat maktabgacha a 06 tlzimirfaoliyatida huquqgni g ltash amaliyotida mavjud
muammolar va ularni bartaraf etisho icha gonunchilikni takomillashtirish
yuzasidan ishlab chigilgan takliflard® v aqgti da t adémi nl anmoqgda

Professoio dituvchilar va o 1om xodimlarining huqugiy madaniyati va huquqiy
savodxonligini oshirishda, gabul gilinayotgan normdituquqgiy hujjatlarning
mazmuni va mohiyatiyi cha mar kazda tashkil eti | ad
savodxonl i k nsodtazish, qonunkdikhibtarg il gdish iishlariamalga
oshirildi.
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2.3. liro intizomi va fugarolar murojaatlari yuzasidamlib borilgan ishlar:

Pedagogikamarkazdahujjatlar bilan ishlashni tashkil etish va ijro intizomi
monitoringini olib borish tartibini takomillashtirish hamda Xaloa @ Vazirhgining
2012yl 177y anv ar d a gaid tiiindda hugjatlar bilan ishlami tashkil etish
va ijro intizomi monitoringini olib borishartibini takomillashtirishd @i si d a 0 g
sonli buyryg iGasosida markazda ish yuritish jarayoni tashkil etilgan. 20l15-
dekabrdagi 041152sonli xatining ijrosi yuzasidamamunada & rgatilgan ilova
asosida markazda hujjatlarni gayd qilish daftarlari yuritimoqda.

Pedagogi ka mar kazida yuqor.i tashkil
maxsus tikilgan jurnal mavjudaddd, hujjatlar ushbu daftarga yil boshidan oktabr
oyiga gadao DHvagqtida kirim qgilinib, ijrosi nazoratga olingan. Oktabr oyidan boshlab
hujjatlar EDO.IJRO.UZ Idoralararo hujjat aylanish tizimi orgali 10 y¥xatga
olinmogda.O abekiston Respublikasi Prezidentining farmon, farmoyish va qarorlari,
Vazirlar Mahkamasining gar, farmoyishlari va yuqori tashkilotlardan kelgan
hujjatlar ijrosi yuzasidan amalga oshirilgan ishtagitrisida har doino tkaziladigan
direktai huzuridagi ishlab chigarislyig ibshlarida muhokama etiladi. Markazga
2023yil davomidayuqori tashkilotlardan jami 110 ta hujjatlar kelib tushganTurli
tashkilotlardan 77 ta xat kelib tushgan. Kelib tushgan hujjatiavaqtidaEDO ijro
tizimiga ijroga yo maltiriigan I6i b, mas O ul xodi ml ar
tadminl anmoqda. Kel i b torhonidahogdavaqtiddn mgrkpza t |
professoto @ituvchilariga axborot almashish maydoni nomli (t.\m&arkazaxborot)
telegramm kanalrqgali yetkazilmogda.

Devonxona o lomida asosiy faoliyatga doir buyrug, tinglovchilar faoliyatiga
doir buyruq daftarlarihududiy markazdan chigish xatlarra yxatga olish daftari,
hududiy markazdan chiquvchi xatlahoratadbirlarniro yxatga olish, bildirgilarni
ro yxatga olish daftarlari va muragtlar bilan ishlash daftari tashkil gilingan. 2023
yilida 118 ta asosiy fdiyatga doir buyruglar, 3 ta chotadbirlar, 266 ta tinglovchilar
faoliyatiga doir buyruglar galetilgan. Hududiy markazdan ydlavomidan hozirgi
kunga gadar 182 ta xat chiggaapinetpm?2.gov.uplatformasiga 3 ta murojakélib
tushgan b ldb, bu murojaatlarning ijrosvaqtidat a 6 mi nl angan.
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2023-yilda Devonxona va arxiv bo‘limiga yuqori va
turli tashkilotlardan kelib tushgan xatlar

O‘zbekiston Respublikasi Maktabgacha va
maktab ta’limi vazirligi hamda A.Avloniy
nomidagi pedagoglarni kasbiy rivojlantirish
va vangi metodikalarga o‘rgatish milliy
O‘zbekiston Respublikasi tadgigot instituti dan kelgan xatlar
Maktabgacha va maktab ta’limi
vazirligi buyrug‘i

Turli tashkilotlardan kelgan
xatlar

Kelib tushgan barcha xatlar ijrosi
ta’minlangan .

Samarqand viloyati pedagoglarni yangi
metodikalarga o‘rgatish milliv markazidan chigqan

‘ ‘ Asosiy faoliyatga oid buyruglar. .
‘.— Tinglovchilar faoliyatga oid buyruqlar. .

..- Chora —tadbirlar rejalarini nazorat qilish.
Jismoniy va yuridik shaxslardan kelgan ariza,
. taklif va shikoyatlar.

2.4. Inson resurslarini boshgarishda innovatsiya
Yil davomida 85 nafar professordituvchilar, o 16m xodimlari malaka oshirish

kurslarida gatnashishdi023yil yanvar oyida rahbar xodimlarni malakasini oshirish

uchun O abekiston Respublikasi Prezidenti huzuridagi Davlat boshqgaruvi
akademi yasida tashkil eti |l ganoyeh&60s hqgar
soatlik malaka oshish kursidaviarkazdirektorilboragimor A 61 amj on A mr i |
hamdaljtimoiy va amaliy fanlarnio @itish metodikasi kafedrasi mudiri Tagayev

Markaz tamonidan chiquvchi xatlar.
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Ganisher Xasanovichlardib sertifikatlar olishdi. Joriy yilning yanvar oyida 53 nafar
markaz professen d@ituvchilari Avlioniy nomidagi pedagdarni kasbiy rivojlantirish

va yangi metodikalargao @atish milliy-tadgiqot institutinng malaka oshirish
boyi cha onlayn platfor masi d a-odfulPchildrinig o g i
uzl uksi z kasbiy aodbsentifikbtgaregaiblishdis Jory yilkingr s i
fevral oyidan markazning barcha professdgituvchilari va o lom xodimlari
Singapur Respublikasi bilan hamkorlikd® e s i g n tAFnkr hgs
ri voj | anitPirroibsl hedm bvaagMuammbga asostangang @ homim
gisgamuddatlimagsadlio quv kurslardao @ib chigishdi. 3 nafar o lom xodimlar

Davlat fugarolik xizmatchilari uchun tashkil etilgan 60 soatlik boshgaruv
akademiyasi hamda davlat xizmatini rivojlantirish agentligi bilan birgalikda tashkil
etilgan maxsus malak oshirish kursidao @ishdi. Bundan tashqariprofessor

o @ituvchilar o Aarining yo malishlari o yicha bir nechta onlayn kurslardadib
sertifikatlarni @ Iga kiritishdi. Bir yil davomida professoto d@ituvchilar va o lom
xodimlari 250 dan ortigertifikatlarga egadléshdi.

fl-oktabr Murabbiylar kuni 6 munosabati bilan Tillarno d@itish metodikasi
kafedrasi kattao @ituvchisi Raimkulova Irina Alikulovnéhamda Aniq va tabiiy
fanlarni o @itish metodikasi kafedrasi mudiri Karshiyeva Dilnoza Utkirjonovnalar
Samargand viloyati hokimining 2038 27-sentabrdagi qarori @ A Faxr iy
yorli g i6 bilan taqdirlandilar.

Markaz direktori tomonidayil davomidal3nafar xodimlarg&00000 © mdan
ikki lavozim okladi migdoridanoddiy yordam berildi, 115 nafar xodimlar Navd
bayrami munosabati bilaril-oktabr murabbiylar kuei b ay r ami bilay n o s
fl8-oktabr Samargand kummunosabatmoddiy ra ldatlantirildi. 1 nafar pofessor
o @ituvchi FandoktoriDSc)ga 7000 000va 4 nafarFalsafadoktori (PhD) ilmiy
darajasini ajamprofessoto d@ituvchilaga 5000000 ® ddan pul mukofoti berildi.
O quv yili davomidaprofessoto d@ituvchilami bajagan ishlari o yicha reytingi olib
borildi. Bundayarim yillik reyting natijalariga o @& 56 nafaprofessoro dgituvchilar
800 000 s mdan 400000 ® mgacha moddiy @ l@atlantirildi.
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Markaz o lamining asosiy shtagja 5 nafar xodim ishga gabul gilindBular
yuriskonsult, uzluksiz kasbily a @i taskmkiletish o lomi boshlig ihamda AKT va
t ex ni kot b @ bosh mutaxassisip guv jarayonini tashkil etish dolami
uslubchisi.Shulardar8 nafari Davlat fugarolik xizmatchilasiakant lavozimlarining
yagona ochiq portahftps://vacancy.argos.uz/)tenlovorqgali ishga gabul qgilindi.

Bundan tashqgarD abekiston Respublikasi Xalty a & hazinming 2022yil
2-dekabr dagi A Pedago g loapgatish markelarigiuziimasela o d i k
Metodik xizmat lo gatish lo lomlari faoliyatini tashkil etisha @i s i d asonji 3 85
buyrug iga muvofig pedagogika markazi tuzilmasida metodik Xxizmatdatish
bo lami tashkil etilib, fanlar kesimida metodist lavozimiga 23 ta shtat birligi ajratildi.

Tanlov joriy yilning mart oyida boshlanib, hozirgi kungacha nafar xodim fan
metodistligia, 1 nafar xodim & lom boshlig idavozimiga tanlov orgali ishga gabul
gilindi. Tanlov vazirlik tomonidan amalga oshirildi

ARTI
y e
; w;ﬁﬂ.;:!ﬂ;ﬂﬂmmﬂﬁﬁ

Joriy2023o0 6quv yilida tadélimning sifat va
quyidagivazifdar rejalashtirildi:
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- hudud pedagog xodimlarining malaka oshirish davriyligini hamda malaka
oshirishga bodélgan ehtiyojlarini aniql

- hududiy markazdéashkil etilgan kurslarda tinglovchilar tomonidan toifalar
booyicha qgayta tayyorlash va mal aka

bajarilishini tahl il gi |l ish, uni ng ne
bodéyicha takliflar tayyorl ash;

-kur s bitiruvchilari orasida maxsus
tahlillar odétkazish, natijalari haqi da
berib borish;

-pedagog xodi ml ar ni mal akasi ni oS
buyurtmalarni mu ml as hti ri sh hamda oo6quv | ar a\
hamkorl i kda hududiy mar kazning kel gu

istigboldagi malaka oshirish rejalari loyihasini ishlab chigish;

- hamkorlikda pedagog xodimlarning malaka oshirishdaginkg kasbiy
faoliyati monitoringini olib borish;

- (ayta tayyorlash va malaka oshirish tizimida egallangan bilimlar va
kooni kmal ar ni bahol ash mezonl ar i, y ak
jarayoni sifatini baholash monitoringi mexanizmlammnalga oshirish;

- hududiy markaz kafedralari bilan hamkorlikda gayta tayyorlash va malaka
oshirish kursl arida belgilangan tart.]
savollari bazasini yaratish hamda ularning yangilanib borilishini nazorat gilish;

- hududiy markaz kafedralari bilan hamkorlikda malaka oshirish tizimi sifati

va samaradorligini oshirish bodoyicha t

-o6quyv kurslari yakunida oo6tkazil ad
gilish va unga rahbarlikni amalga oshirish

-bel gil angan AVagqgt medyorl ari o- as
oo0qituvchilar:i tomoni dan pedagogi k yu
borish;

- hududiy markaz professer 6 gqi t uvchi | ar i faoliyat
tegishli takliflar ishlab clgish;

-taolim sifati monitoringi hamda u|l
ABiI | i mlar bell ashuvi o natijalar:i asos

bodyi c Habirlarhi shlah chigish va kafedralarga yetkazish hamda ularning
jjrosini nazoatga olish.

Qayta tayyorlash va malaka oshirish jarayonini monitoring qgilish va sifatini
baholash bodélimi zi mmasiga qonun hujj a
yuklatilishi mumkin.
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Belgilangan vazifalar doirasida quyidagilar amalga oshirlds h ¢ h trejao 6 q u v

dastur vV a o6quyVv usl ubi vy maj mual ar ma z
Respublikasining ijtimoiy hayotidagi yangiliklar bilan boyitish, yangilash,
takomill ashtirish magsadi da har bir C
kiritlayotgan o6z gari shl ar, tayyorl anayotgan

mohiyatidan kelib chigishi zarur ekanligi ugtirildi. Taqdimotlarning mazmuni, sifati,
talab darajasida ishlab chigilganligi monitoring qilindi.

Tinglovchilarining malaka oshirish davriyligi, malak darajasi, kasbiy
mahoratlarini  oshirishga b o 6 | gehtiyojlarini  aniglash  monitoringi,

mashgdéul otl arning tashkil etilish jaray
tal abl ar tinglovchilardan ol ingan anon
nati al ar tahl il ootkazildi, chiqgaril gan
uchun i1ishlab c¢chiqgilayotgan O6quv wusl ub
tashkil etish va o006o0&a@izi sWc hyiulzarsg a at a kol
berib borildi.

Xususan, hududiy mar kazda tadélim sif

magsadi da mashgoolbgitavehngapi onfi s $ o mon
ul arning oéquv mashgoulotlarda o6zl arin

uchun ocmalranvnt ashkil eti |l di. Sod6r ovnoma
shaxsan tanishib va keyingi faoliyatini
i jobiy hal etishdi. Sodérovnomal ar mazmu
gilindi va xadimlarning pedagogik faoliyatini yaxshilash uchun taklif hamda
tavsiyal ar i shl ab chiqgilib, xul osal ar ¢
borilayotgan mashgoéul otl ar maz mun i ham
o0zgarishlarga erishil di

Qayta tayyorlash va malaka oshirish jarayoni monitoringini olib borish va
sifatini b ahoyialscha byidll i ynapkotBsBbReRY ¢ i tbuovocyhi i cl
tomonidan amalga oshirilgan ishlar yuzasidan HISOBOA QDI MOT o6t kazi
natijalari joriyyilbosh da sodér ovnoma asosida tahl i/l
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2edagogik markazda 2022-o‘quv yili yakunlari vuzasidan o‘tkazilgan professor-o‘qituvchilarning hisobot-tagdimoti so‘rovnoma

NATIJAS
@ adolatii va shaffof bo'ldi
@ adolat mezonlari chetlab otiidi
@ javob berishga giynalaman
@ shuncha vagiim bekorga ket Professor-o‘qituvchilar hisoboi-taqdimotining
@ kelgusi 'quy yilida ishlash adolatli va shaffof o‘tganligi yvzasidan
uchun yangi g'oya va s s [ ] yozma
otiveslyaga ega bokim fikringiz ® ogzaki
® jamoad Kafedrani '
e ezl ram botar s ® korgazmali
Professor-o‘qituvchilar hisobot-tagdimoti Professor=o'gituvchilar hisobot-tagdimoti
o‘tkazilgach Sizda ..... fikr tugtildi. qanday shaklda o‘tkazilgani ma’qul?
(1-ILOVA)
@ he, otkazilishi kerak Yil yakuni bo‘yicha professor- Professor=o‘gituvchilar hisobot-tagdimotini
@ yo'q. shart emas o‘gituvchilarning hisobot-tagdimoti o‘tkazilishi bo*yicha taklifingiz.
@ menga farqi yo'q o‘tkazilishi shartmi? 67
. L:“mﬂl"”d" norozlk Tadbirda ishtirok etganda nimalarni Professor-o'qituvchilar hisobot-tagdimotid ::::fa ::"q:" f‘":::ishg an
@ ishtirckehilardagi yangillk sezdingiz? hisobotchilar ......
olishga bo'lgan gizigishni
@ hech ganday reaksiyani
sezmagm Kelgusi yili ham shv mazmundagi tadbir Professor-o‘gituvchilar hisobot-tagdimotida
tashkil etilishiga. ishtirokchilar......
: q”is“"“a“ @ shunchaki ishtirok etishdi
roziman Shaxsan siz tadbirga ..... @ qizigish bilan gatnashdi

® menga fargl yo'q @ davomat uchun gatnashdim
b, @ tajriba olish uchun ightirok etdim

@ rahbariyat gistovi bilan bordim

Natijal ar x ul -gildaahan gaesskooodqria uzch3d | ar
amalga oshirilgan ishlar yuzasidan HISOBOAQDIMOT tashkil etildi va natijalar
tahlil qgilinib jamoa eo6tiboriga taqdir

HISOBOT-TAQDIMOT
natijalar bo‘yicha tahliliy ma’lumotlar
Foiz (farq)

Son
Reglament bo‘yicha mavjud ragamlar
Chiqish gilgan o‘qituvchilar 14 100
Baholovchilar 63 100
Baholashlar variantlari 14*63=882 100
Maksimal ball 10 100
Minimal ball 1 100
Baholash natijasi raqamlari

Baholashlar variantlari 14*(50+-68)=814 92,2 (7,8)
Maksimal baholangan variantlar 486 597
Minimal baholangan variantlar 7 0,86

1, 2, 3 ball qo‘yilgan variantlar
1, 3, 4 ball go'yilgan variantlar 102 ta

N

<1 | 0 ball go‘yilgan variantlar 62 ta
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Chigish
gilgan
o'qituvchilar
14

L

Baholash
Baholov- natijasi
chilar ragamlari
63

36ta .
1, 2, 3 ball go'yil
variantda (AR A
102 ta -
. 9 variantda i 3,4 ball go'yilgan
62 ta .
variantda 0 ball go‘yilgan

Professoo 6 gi t uvchil ar odértasida oo6tkazil

Pedagogika markazida o'tkaziladigan jamoaviy seminar-treninglarni o'tkazish

JAMI: 53 ta ovoz

yuzasidan fikringiz...

Fikrim ijobiy, barcha ishtirok etishi

37 (69.8 %)
shart

Tadbirda kim xohlasi o'shalar

0
ishtirok etsa kifoya 5(9.4 %)

Tadbirda ishtirokchilar

[+)
tashkilotchilar taklif(noma)i bila... 3(57%)

Seminar-treninglar fagat

9(17 %
tinglovchilar bilan o'tkazilashi ta... ( °)

Bu turdagi tadbirlarni o'tkazish

0,
shart emas 101.9%)

0 10 20 30 40
Markaz professeo 6 gi t uvchi | ari -da @gnotnu dami miPm @
I sh rejasi oning bel gil angan AVaqt me

yuklamalarning bajarilishiishch 0 degplarming mazmuni va davlat talablariga
mosligi tahlili monitoringi olib borildi.

Qayta tayyorlash va malaka oshirish jarayoni monitoringini olib borish va sifatini
baholastb 0 61 i mi t omoni dan amal ga oshiril gan
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I

I &

Muhim tadbirlar

N
s Tt
\ %"”
1 URE
A

(%)

. Professor- R li

Professor- aqamii
< gitwvehil Tinglovchilamning Namunali o*qituvchilarning bosh )
o qituvehilar kasbiy ehtiyojlari O‘UM faollik va oshqaruy

tinglovchilar monitoringi o samaradorlik tizimini
nigohida muallifi indikatori joriy etish

Amalgaoshirish mexanizmlari

Pedagogika markazi professor-
o‘qituvchilari tomonidan
tayyorlangan (tayyorlanadigan)
o‘quv-uslubiy majmualar mazmuni,
shakli, sifati, rasmiylashtirilganligi
va boshqa talablarga javob berishi

Tinglovchilarning kasbiy
ehtiyoj, qizigishlarim

aniglash hamda tahliliy bo‘yicha tahlilini olib borish.
natijalar asosida o‘quv Natijalar asosida “Namunali O‘UM
magsadlarini muallifini” aniglash va tegishli

takomillashtirib borish tartibda rag ‘batlantirish

Namunali O*UM

. Professor-
muallifi : Harni
] o o‘gituvchilarning
Tinglovchilarning faollik va
kasbiy ehtiyojlari samaradorlik

monitoringi L g .
& indikatori

Professor-
o‘gituvchilar Ragqamli
tinglovchilar boshqaruv
nigohida tizimini joriy
etish
Kutilayotgan natija
Pedagogl ar roidregd Kka@zsibn iy rivojlanti

rivojlanishlariga

O6UM v a

uchun

erishish, taodolimnincg

tagdi mot !l ar nniarkgp mg il fl ats hv ar imalz n
natijadorligini i
koorsatgichlarini

mo t i v &uatilayptgan ntja gifatiola klgdahgan edi.

obiy t omonga 00zga
ragoébatl antirish as
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2023y i | d a AEng namunali O6UM mual l i fi
bildirib, ushbu taklifni amalga oshirishning barcha mexanizmlarni ishlab chiqilib, yil
yakuni da natijalar e6lon qgilindi
O6qgi tuvchi vV a tinglovchilardan ol |
koorsat ki chl ar i
Hududiy markaz professoro 6 qi t udan hi | ar i

Markazda belgilangan ish vagtidan tashqari go'shimcha (topshiriq berishlari) vaqtda faoliyat
yuritishga ganday garaysiz?

- ljobiy (42,1 %)

- Salbiy (42,1 %)

- Javob berolmayman (15,8 %)

Mazkur pedagogik markazda ishlayotganizdan mamnunmisiz?

- Ha (68,4 %)

- Yo'q

- Albatta
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Markazda mehnat intizomi qay darajada tashkil etilgan?

- Talab darajasida

(73,7 %)

- O'rtacha

- Qonigarli

- Qonigarsiz

Markaz psofessor-oqituvchilari uchun ganday yangiliklar bo'lishini istar edingiz?

- Jamoaviy sayohatlarning tashkil

0
etilishini (73,7 %)

- Hududda fagat markaz
psofessor-o‘gituvchilari uchun
tinglovchilardan holi alohida ov...

- [Imiy faoliyat uchun metod kuni
tashkil etilishini

Kurs bitiruvchilaridan (tinglovchilar)

Malaka oshirish kurslarida o‘gish davomiyligi necha akademik soat bo‘lishi kerak deb hisoblaysiz?

36 soat (1 hafta) (60,4 %)

72 soat (2 hafta) (19,3 %)

144 soat (4 hafta) (21,5 %)

29



ﬁ SAMARQAND VILOYATI PEDAGOGLARNI YANGI
@ METODIKALARGA O‘RGATISH MILLIY MARKAZI
v

Malaka oshirish kurslarida o‘gish davriyligi ganday bo‘lishi kerak deb hisoblaysiz?

1 yilda bir marta (70,6 %)

(11,6 %)

2 yilda bir marta

3 yilda bir marta (9,9 %)

4 yilda bir marta

5 yilda bir marta (7,6 %)

Malaka oshirish kurslarida gaysi soha bo'yicha mashg‘ulotlar salmog'i ko‘proq bo‘lishi kerak? (bir
nechtasini belgilash mumkin)

mutaxassislik (62,8 %)

(33,3 %)

pedagogika

psixologiya (33,1 %)
kompyuter savodxonligi (36,5 %)
metodika (37,6 %)
xorijiy til (13,8 %)
Barchasi teng ulushda (33,9 %)

Pedagogik faoliyat bilan shug‘ullanishning Siz uchun qiyin jihatlari ... (bir nechtasini belgilash
mumkin)

jamoa bilan ishlash (6,4 %)

ota-ona bilan ishlash (26,2 %)
o'quvchi bilan ishlash (12,2 %)
ta’lim muassasasidagi nosog'lo... (26,6 %)

o'quv-metodik ta'minot yaxshi e... (31,4 %)

moddiy-texnik ta'minot yaxshi e... (43,8 %)

oylik maosh kam (44,4 %)

majburlikdan ishlayapman (4,9 %)

2.6. Uzluksiz kasbiy_a 0 Ja tashkiliymetodik faoliyat ko r§atkichlari:

Joriy vyilda Uzluksiz kasbiyt a éni iaghkil etish b lamida bir nechta
yo malishlarda ish olib borildiO abekiston Respublikasi Prezidentining 262125-
yanvar datga @ dakasidagyimiy -tadgiqot faoliyatini @ l&ab-quvvatlash
hamda uzluksiz kasbiy rivojlantirish tizimini joriy qilish chordadbirlari
to@ri s i d Badé6gson dqarQrining tegishli bandlari ijrosi yuzasidan:
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Birinchidani Samarqgand viloyati pedagoglarni yamgetodikalargeo r@atish
millly markazi 7 ta xalgaro va xorijigashkilotlar, 5 ta mahalliy tashkilotlar, 18 t
ilmiy -uslubiytashkilot vat a érhuassasasiamkorlik abgalari yo I§a g yilgan.

Markazningyetti nafar professeo dituvchiari xorijda stajirovkeo tab kelishdi.
Bular: D.Rasulova, D.Urinbayeva).Alimova, S.Yuldosheva, N.Shukurova va
Z.Rustamovalardir.

Samarqand viloyati pedagoglarni yangi
metodikalarga o‘rgatish milliy markazi xorijiy va
mahalliy tashkilotlar bilan hamkorlik alogalari

20
15

]
10

0

1
W Xalgaro va xorijiy tashkilotlar (7 ta)
® Mahalliy tashkilotlar (5 ta)
i Uslubiy tashkilotlar va ta'lim muassesalari (13 ta)

Ikkinchidani Professoio d@ituvchilar tomonidamespublika, markaz, viloyat va
tumanda seminarmahorat darslari tashkil &li. 19 ta viloyat seminar20 ta tuman
seminari va mahorat darsldmamda 20 ta markazda seminar va mahorat daré(ari
ta viloyat migyosida tashkil etilgan tizimli seminar va mahorat darsi&@ ta
Kattagp @ @n tumaniga tizimli seminar va mahorat darsiashkil etildi.

Samargand viloyati pedagoglarni yangi metodikalarga o‘rgatish
milliy markazi o‘qituvchilar tomonidan tashkil etilgan seminar va
mahorat darslari

60

40

0

, .
il

B Viloyat seminari (19 ta)

B Viloyat migyosida tashkil eiloan tizimli seminar va mahorat darsiari (60 ta)
i Kattaqo‘rg'on tumanidagi tizimli seminar va mahorat darslari (150 fa)

u Tuman seminari va mahorat darsiari (20 ta)

& Markazda seminar va mahorat darslori (20 ta)

31



9 SAMARQAND VILOYATI PEDAGOGLARNI YANGI
e METODIKALARGA O‘RGATISH MILLIY MARKAZI
v

Uchunchidari Markaz professeo d@ituvchilari tomonidarumumiyordat a 6 | i m
maktabi o d@ituvchilarini ijtimoiylashuv, kreativ, tanqidiy fikrlash, innovatsion,
informatsion, psixologik, metodik, badtgstetik zavglanish, texnologik, ektremal
kompetentligni rivojlantirish magsadida hafta thdlari tashkil etildi (barcha
tadbirlar haqgida batafsi/l maodl umot keyi

Pedagogika markaz ida professor-o‘qituvchilar tomonidan joriy yilda
tashkil etilgan haftalik tadbirlar
Jami:408 ta
)'\' /

Ilmiy
Manaviy- l) . Tarixiy obida,
ma’ rifi Davra amally Binar muzey va
.Iy suhbati semmar Tanlovlar darslar kutubxonalar
tadbir vamahorat ga sayohat
. darsla

2.7. Media rejasining bajarilishi

Pedagogika markazmatbuot xizmati tomonidarMarkazda o t&kaziladigan
ommaviy tadbirlar (majlislar, wgibshlar, uchrashuvlar, matbuot anjumanlari,
konferensiyalar, seminarlar, davra suhbatlari, rasmiy tashriflar, kundalik faoliyat
to@moi si dagi boshgqga axborotl ar ADavl at
faoliyatining ochigligio @i s i @abekigton RespublikaBirezidentining PQ
369-Qaroriningll-moddasida berilgan bandlap gichaamalga oshirib kelidi.

Pedagogika markaz faoliyato c hi ql i gi ni tadminl ash
to g risidagi axborotlar rasmiy vebaytda, ijtimoiy tarmoglarda hamda OAV bilan
hamkorlikda muntazam joylashtirilib, yangilanib borilmogda. Bugungi kunda
Samargand viloyati pedagoglarni yangi metodikalarggatish milliy markazining
ijtimoiy tarmoglardagi obnachilar soni Telegram 3408 ta ni tashkil etsa, Facebookda
4596 ta hamda Youtubeda 2444 nafar obunachi mavjud. Ushbu kanallarda doimiy
r av i Janaglom, NS0 dgan edingig, iQonunchiliklardagiyangiliklaro, ABuguro,
fAiTinglovchilarfikri 0, ARAyni paytda, fiTonggitadbio, iMetodik tavsiyap, fiMiahorat
darsb, fAiTizimli seminao, Ochig dar®, AKecha va bugurd hamda fiMahorat
akademiyagi, fiYutuglarimizo, AO aingni namoyon &t kabi ruknlardapodkastar
tayyorlanib @ yib borildi.
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Samargand viloyati pexgoglarni yangi metodikalargarg@atish milliy markazi

faoliyatiga oid jami 741 marta pegabarlar berildiJumladan,dlevideniyada

marta, radioda 28 marta chigishlar qil

rasmlar matnbilan birgaikda berildi.

amal,dadar aymAYni

70

indi. ljtimdarmoglarda 206 ta videh144 ta
Ushbu kanallardaiiT a 0 | islohmotlari

vy afigdidyaocd mi nManosabat

ABi | as,iiBmi ?goikabii rgkolarda doimiyma 6 lotlarntayyorlanib,o 2

vaqtida yoritib borildi.

2023yil yanvari dekabr oylarikesimida OAVning turli telekanallari radio,

gazetajurnal, vebsayt hamda ijtimoiy

— .

hag ¢

|Baaoi 5a-§m¢“'\:'?"—- 7
S 115X A0 K_YSMEBA

tarmoglarida chigishlar amalga oshirildi.

LIELPUAT ' Ng15.01.2023

HIEDBPAAPU

I.l.lu:ulo KY3MEBA 1977
«Karra KkMuwnok» maxannacuaa TasanTyn TONraH.
M

/“

JaxynsTeTHOO m:un onrax. 2006 illuum «Ky&wnm-
cn3-onumcnar, 2009 iinn «Mycrado sxaumMnuKe Knrob-
napwu yon stunran. 2011 finnaa «iOnayanap wysnacks,

2022 «Mcrer

ryn-

Tyman

nepar sHrH Me-

WUATUXXKO

Ly onnok koFo3xm kopanab,
C¥znapHuHr gypuHm capanab,
VTkaH kyHnapumra mypana6b,
Onnoxum, oHamhm acparun!

Oranap k¥3napHUHr Kaporu,
[ox 3ynmat KYHNAPHUHI 4UPOFU,
WWFnaTam xa8THUH CYKMOFM,
Onnoxum, oHamHK acparvH!

g )
C ‘ .
5

‘OHamMHUHI MEXPUW X84 angamac,
Wwkmuncanr Bolwkacy aangamac,
Kapraca lopakgaH kaprFamac,
Onnoxum, OHaAMHKW acparvu!

B, XaeT yau Gup waxMaTtaup,
VaranaH 6ypaa HOH MUHHATAWP,
OEFK OCTWAA XaHHaTAMUP,
Onnoxum, oHaMHW acparvs!

‘OHacu3a KaH4ya gun gunxacra,
2KoHumMra xoHnapu naiieacTa,
Ona 6yn TywyHoum Gupnacaa,
OnnoxuMm, oHamHW acparuH!

Famnapra Tynuwp aoyHécu,
W oMt & Ky mecu

Xap HenaH acpaiiav ayocw,

‘Onnoxum, oHamHu acparvn!

Hapanap napanapHUHr AapMoH
Tyramac Gutmacamp xameéHm,
TynampuG opcuH-ei OyHEHW,
Onnoxum, gapamHu acparvi!

CyioHcaM, MeHaaHna cyloHraH,
AvEnacam 1oparu TYnMHraH, .

CyB Muca CyBAaH-fa UNWHIaH,
_ Onnoxum, 6onamru acparur!

Joriy 2023yllda teIewdemyada?O
migyosidanO abekistor240, Oéa b e
1 martava viloyat televidenyasidhttps

TYPT/IUKIIAP
 EMFMppex Tomumnap iopaxka oFpuK,

% YHcus cypoknapaaH Gesuwnnap 6arup.
Carpnap Tykunap 3abhapoH AoFnu,
4 4 O, oFup mnuixnap KaH4anap oFmp.

M CypbarmvHr xoHTanall, XoH Bepai mannn, S
”I.I.IKMHF Tansacacu gesoHa STau. :

E, Pab He yuyH AYNMMMa aiipu,

BOAULLIUMHUHT ﬂpMHAﬂ COFMH“ eran.

TyH, € COFUHY KY
CyKyHaT, YHUHr 6opnurugad ceawHaunmaH
3napuMm, ceckaHamaH ryeox 6ynuwaaH,
FU3IMK MEH CeHra aitnaHannmaH.
7

7

KOFEOEOJ?AP }?CAE
AYCT BYNIAP 201M
OyHé, BopnrFMM ONMNOK KOp Mna Tynca,
YHyTCcam kyHrunaa 6op anamnapum.
KopGoGonap sicab gyct Gynap agvm,
Xey HUMa AeMacavm, X CaBoNNapuMm.

3
th

?\&
|

W
MeHpaH keTmaHr cupa kop6o6o aycrnap,

" Cw3paih NoK, MarpypiMKaaH UanafnM TackuH. IS
Tk My |
marta chigish gilinganshundan respublika

kitomTdsahkeaentog kanal
Jt.me/SamTvi Di ¢id®2r2 mar t a,

Bonanurum CoFMHANM KaHn KopGoGom,
Kop6ypoH yitHa6 yapyamac ayctnap.
ByryH xam AYCTUMHW 3CNaamm Y4yHOH,
AwwkpaH kencaion cHdAOW KM3nap.

Kyn Gepub kypuwica yrunnapaaH yanap aguk,
Kopxar &3uw ryé OocToH E3raHgek.

Bonanuk, 8LNMKHW XOTUpa padTapra BUTAMK,
ByryH kopaaH Kop60oGoHu AYCT KMNraHumaek.

Y116 keTMOKAA YMP, OCMOH Op3y OPTHAGH,
Xap kyH yrut 6epap xaét kynoa 4yn Gunad.

~

r

mer ddo mamMadijft amaq
tonggi dasturdai 7 marta. Sirdaryo

Gilyotaira a beril di, A A

telexabarida 4 martea 6 lotlarmberildi.

Professoio dgituvchilar tomonidan A.lbragimov bilan intervyu 1 (8h.Q zZyeva) 1

t a maqgol asi ber

| di NnYos hlmart @] a MmiBa
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gazetasida 10 mgateatasiddomb?ymaong, oiPaxt
1 mart a, A (M Ygkwhjanosadi d o smiaad t a, (ULidAKanswWialgqi | O
marta xabarlab er i | di . Vi Tapdismohodt o9i daadiio es
viloyat xabarlarida jam28martach gi sh qi | s & diij.t ilffMairyn etwar m
4 marta, A.Avloniy ilmiytadgigot instituti markaz kanalida 8 marta, Sirdaryo
Pedagogika markatelegram kanalida 4 martdlukus, Jizzax, Urganch Pedagogika

mar kazl ari telegram hkealdial | arida 1 mart a

Eng faol pedagoglar faol iTyaadtliigui o hvai tliody

ATabdltiamaqgqgi yoti o, ABogiy mer oso, AAssal
ko satuvlariga chiqarildi. Rahbariyat topshigiga ko & har oyda Pedagogika
mar kaz i1 jobiy imijini oshirishga doir

mavzusi, manbasi, URL manzili hisobot shaklida muntazam topshirilib kelinmoqgda.
Bundan tashgarfPedagogika markaz matbuot xizmati tomonidan turli bayram
tadbirlarni kengyoritish va markaz ijobiy imidjini oshirishmagsadida bayram
tabriklari, 103 ta har xil rakurslardagi roliklar va (Challenge) tayyorlanib
markazning rasmiy kanallariga vdurli ijtimoiy tarmoqlarda yoritildi. 26 marta
#Jarayon loyihasida Pedagogika marki@oliyati va hozirgi malaka oshirish
tizimining avvalgi tizimidan farqit a d&dagi istohotlarga doir-3 dagiqalik videolar
haftada 12 marta kanallarga joylashtuiil Turli vebsayt va agentliklarda jami 341 ta
tur | i mav zul ar da gn(UzAaZaroelwsSaneOAKBe Samprassa,q i | i
SamMTRK telegram kanalii, S g ibodchig023, d Ne
Samargand yozuvchilar uyushmasi telegram kanali, Hududiy MOMda tadbirlar
telegram kanalida, Samargand Maktabgacha va maktald doshe@armasi telegm
kanalida, Ziyo minbari h.KShulardan gazetalar sahifalar@@fata turli mavzulardagi
magolalar chop etildi.
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Samargand vilovati pedagoglarni vangi metodikalarga

o‘rgatish milliv markazi axborot xizmatining 2023 yilda OAV
va internet ijtimoiv sahifalarda voritilgani to‘g‘risidagi

HISOBOTI

+
Tir | OAV/ Televideniya | Eadio | GGazet | Respublila Vilovat Ijtimoiy
Ovylar a tele-si tele-si tarmogq
1 Yanvar | 8§ 3 4 1-Uz-24 7 a3
2 Fevral 3 2 2 1- 2 14
Zamon(Sevim
li tv)
3 Mart 11 3 ] 1Uz24 5 i
4 Aprel 1 3 4 1-Uz-24 2 57
5 May 4 2 [ 1-Uz-24 I-SIRAMIRE, | 97
2-SamMTRE
[ Iyun T 3 3 1 3 o3
T Iyul 4 2 1 2 2 12
3 Avgust 11 3 4 g 6 47
9 Sentabr | 5 1 1 1 3 ]
10 | Oktabr |12 2 1 1 2 2
11 | Novabr |4 4 5 4 95
12 | Dekabr |9 5 2 3 7 85
Jami 70 28 21 49 T-Il|
Matbuot kotibi Sh.Qo‘ziveva

2.8. ARM faoliyatining natijadorligi

Axborot Tresurs markazi uchadddgndan iborat: abonentdlémi, o quv zali,
mediya lo lomi.

Abonent I lomi jamg @&rmasida 19266 ta siyosiy, ilmiyslubiy, badiiy
adabiyotlar hamda kasbga oidlét va darsliklar mavjud. Shuningdek, 26@Bjami
1266 g, 71 min 574 minga mlik yangi kitoblar olindi. Davriy nashrlarga 12,302306
so mlik obuna tashkil etdi.

Har oyda 30ormnli odquv zaliga malaka oshirish uchun kelgan kurs
tinglovchilari, shuningdek, markazning professogituvchilari va xodimlari mavjud
kitob jamg @&masidan foydalanishadi.

Media ko lomi 5 ta kompyuter va INTERNET tarngoda mavjud elektron
resurslardan foydalanish uchun imkoniyatlar yaratilgan.
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Pedagogika markazi professoiituvchilarini kitob o gishga gizigtirish va
ularning kutubxonadan unumli foydalanishlari uchdiRM telegram kanali g I§a
go yilgan hamdagabul gilingan yangi davriy nashrlar, elektron kitoblar va kitob
audiolari muntazam ravishda yortil

Kitobxonlik va mutolaa madanivatini vuksaltirish bo‘vicha kafedralar bilan amalga oshirilgan ishlar

15
m Kitob tagdimotlari
m Ma'naviy-ma'rifiy 8 8
tadbirlar 7 =
6
588 5 9 9 5
"Birgalikda mutolaa B 3

gilamiz" videoroliklari

Maktabgacha, Pedagogika, ljtimoiy va Aniq va tabily  Tillarni o'gitish

boshlang'ich  psixologiya va amaliy fanlarni fanlar metodikasi
va maxsus ta'lim o0'gitish metodikasi

ta'lim texnologiyalari  metodikasi
metodikalari
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Axborot resurs markazi kafedralar bilan hamkorlikda muhim sanalarga
bag iéhlab 11 ta davra suhbati, 8 ta kitkd @azmasi 25 ta kitob tagdimotlari, 32 ta
madnaviy va makbzidi. fiy tadbirl ar

ARM xodimlarining shaxsiy tashabbus
noml i 28 ta videoroli k rukni va AQABiTr
etildi.
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